
3.3. Кадровые условия 

Реализация программы профессионального обучения обеспечивается педагогическими

кадрами,  имеющими  среднее  профессиональное  образование  -  программы  подготовки

специалистов  среднего  звена  или  высшее  образование  -  бакалавриат,  направленность

(профиль) которого, как правило, соответствует преподаваемому учебному предмету, курсу,

дисциплине  (модулю);  дополнительное  профессиональное  образование  на  базе  среднего

профессионального  образования  (программ  подготовкиспециалистов  среднего  звена)  или

высшего  образования  (бакалавриата)  -  профессиональная  переподготовка,  направленность

(профиль)  которой  соответствует  преподаваемому  учебному  предмету,  курсу,  дисциплине

(модулю) . При отсутствии педагогического образования - дополнительное профессиональное

образование в области профессионального образования и (или) профессионального обучения;

дополнительная профессиональная программа может быть освоена после трудоустройства. 

Рекомендуется  обучение  по  дополнительным  профессиональным  программам  по

профилю педагогической деятельности не реже одного раза в три года.

Опыт работы в области профессиональной деятельности, осваиваемой обучающимися

и (или) соответствующей преподаваемому учебному предмету, курсу, дисциплине (модулю)

обязателен  при  несоответствии  направленности  (профиля)  образования  преподаваемому

учебному предмету, курсу, дисциплине (модулю)

К  образовательному  процессу  привлекаются  преподаватели  из  числа  действующих

руководителей  и  работников  охранных  организаций  и  других  профильных  организаций  и

учреждений.

4.  ДОКУМЕНТЫ,  РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ  СОДЕРЖАНИЕ  И  ОРГАНИЗАЦИЮ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

Программой  профессиональной  подготовки  частных  охранников  предусмотрен

следующий перечень документов:

 - учебный план, 

- календарный учебный график,

 - рабочие программы дисциплин, 

- контрольно-оценочные средства, 

- программу итоговой аттестации. 

Реализация  ОППО  может  осуществляться  в  любой  период  календарного  года.  В

календарном учебном графике отражается последовательность реализации дисциплин. 
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